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	                                                         项目支出绩效自评表

	（2019年度）

	项目名称
	2019年杂志印刷费

	主管部门及代码
	中共北京市委前线杂志社  096
	实施单位：前线杂志社

	项目资金
（万元）
	
	年初预算数
(A)
	全年执行数
(B)
	分值（10分）
	执行率（B/A)
	得分
	得分计
算方法

	
	年度资金总额:
	788.48 
	748.80 
	-
	97.48%
	9.55
	执行率*该指标分值，最高不得超过分值上限。

	
	       其中:财政拨款
	198.08 
	198.08 
	-
	100.00%
	-
	

	
	            其他资金
	590.40 
	550.72 
	-
	94.97%
	-
	

	年
度
总
体
目
标
	编辑出版发行《前线》杂志，发挥市委机关理论刊物示范导向作用；编辑出版发行《北京支部生活》杂志，发挥基层党建宣传主渠道、主平台作用，服务基层党建和党员教育管理工作；编辑出版发行《大学生》杂志，发挥思想政治工作优势，向大学生及青年一代传播马克思主义、习近平新时代中国特色社会主义思想和社会主义核心价值观。
	编辑出版发行《前线》杂志，发挥市委机关理论刊物示范导向作用；编辑出版发行《北京支部生活》杂志，发挥基层党建宣传主渠道、主平台作用，服务基层党建和党员教育管理工作；编辑出版发行《大学生》杂志，发挥思想政治工作优势，向大学生及青年一代传播马克思主义、习近平新时代中国特色社会主义思想和社会主义核心价值观。

	绩
效
指
标
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	分值
	年度指标值
（A）
	全年实际值
（B）
	得分计算方法
	得分
	未完成原因分析

	
	产
出
指
标
(50分)
	数量指标
	1.前线（正刊6万册，增刊1万册，合订本40册）                         2.支部生活（正刊18万册，合订本100册）                             3.大学生（正刊1万册,赠刊1.755万册,合订本50册）
	16.67
	1.前线（正刊6万册，增刊1万册，合订本40册）                         2.支部生活（正刊18万册，合订本100册）                             3.大学生（正刊1万册,赠刊1.755万册,合订本50册）
	1.前线（正刊6万册，增刊1万册，合订本40册）                         2.支部生活（正刊18万册，合订本100册）                             3.大学生（正刊0.755万册,赠刊1.755万册,合订本50册）
	完成值达到指标值，记满分；未达到指标值，按B/A或A/B*该指标分值记分。
	16.33
	期刊销售市场不景气，大学生阅读习惯受新媒体阅读冲击增大，实际印刷量比预估量略低。

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	质量指标
	杂志验收合格率、系统正常印刷合格率
	16.67
	正确
	正确
	1.若为定性指标，则根据“四档”原则分别按照指标分值的100-90%(含90%)、90-75%(含75%)、75-60%(含60%)、60-0%来记分。
2.若为定量指标，完成值达到指标值，记满分；未达到指标值，按B/A或A/B*该指标分值记分。
	15.5
	发挥作用体现资料不完善

	
	
	
	
	
	及时
	及时
	
	
	

	
	
	
	
	
	正确
	正确
	
	
	

	
	
	进度指标
	项目过程控制科学合理、项目资金执行时效性
	8.33
	符合与项目相关法律、法规及制度等要求，按照计划执行
	符合要求
	
	8.33
	

	
	
	成本指标
	项目成本控制、项目成本管理
	5
	预算控制较好、财务制度健全并严格执行，会计核算规范
	符合要求
	
	7.83
	

	
	效
益
指
标
(40分)
	效益
指标
	社会效益
	11
	提高
	提高
	1.若为定性指标，则根据“四档”原则分别按照指标分值的100-90%(含90%)、90-75%(含75%)、75-60%（含60%）、60-0%来记分。
2.若为定量指标，完成值达到指标值，记满分；未达到指标值，按B/A或A/B*该指标分值记分。
	10.24
	支撑材料不足

	
	
	
	可持续影响
	16
	发挥作用
	发挥作用
	
	13.12
	发挥作用体现资料不完善

	
	
	服务对象
满意度指标
	用户满意度
	13
	较高
	较高
	同效益指标得分计算方式
	11.12
	对服务对象满意度方面提供的资料不足

	总分
	92.02


11
11

